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LEY 70 DE 19066
{dicicmbre 1o}
por Ia cusl e crea y evganiza el Nepartamente de Risaralda,
Ll Congresn de Colembia,

DICRNT A

articule 1* Criéase o Deparlamento de Risaralda, forma-
do por el terrtorio de les siguisntes Mwcipios que se se-
grepan de Caldas: Percira, gque serd su capital, Apia, Bal-
bon, Belén de Umbria, Guhbics, Ta Celia, La Virginia, Mar-
sella, Mistrato, Puchlo Rico, Quinchia, Santa Rosa de Ca-
bal vy Santuario.

Arliculo 20 €um aede on Pereira, integrado por dos Ma-
gislrados ¥ con el persenal ¥ asignaciones iguales & los
de su oclage vy arisdiccidn en todo el Departamento, créase
gl Tribunal de lo Contenciose Administrative de Risaralda.

Parsgrafo. Fste organismo tendrd el mismo personal su-
holierna ¢ izusl rermuteracion gque los de su clase.

Articule 3° Los nombramientos de los funcionarios a gue
se refiere el artfeulo antevior gque se hagan al enirar en
vigeneia esta Ley, se entenderan por el resto del periodo
corlospondentio.

Avticulo 49 Yos negoeios de ordent judiclal y admunistra-
tive oripinarios de los Municipios que forman parte del
Departamento de Risaralda, y que on la actualidad cursan
anle log funcionarios del Departamento de Caldas, pasaran
al conocimrienta de ips respectivas autoridades del Depar-
tamento gque se erige por esta Ley,

Articulo 5° Créase la Circunscripeién Electoral de Risa-
ralda, que comnmprende ol territorio del Departamento del
mismo hotabre. El Giobiernoc Nacional, en desarrollo de los
arifewdos 93, 00 v 186 de la Consiitueidn Nacional, en ar-
mania eon gl avticuln 2° de 1a Reforma Plebiscitaria, pre-
vie concepto del Consejo de Estado, sefalara el nGmero de
Scnadores, Representankes y Dipuiados que le corresponda
elegir el nueve Departamento, de acuerdo con su poblacion.

Articulo 67 B! Departamento de Risaralda pagarg al De-
parlamento de Caldus, en proporeién a las renfas depar-
tamenlales de los Municipios nue se segregan, la Deuda Pu-
blica a eargo da este Gltimo Departamento, salvo gque ten-
ean destinarion especial para inversion en Municipios o en-
tidades gue ne formen parte del nueve Departamento, en
el momenlo de enlrar en vipencla la presente Ley. Auto-
rizase al Gohierne Naciona! para determinar el meonto ¥
las condicionss de exieibilidad de la deuda entre los dos
Departamentos.

Articula 7 El Depariaments de Risaralda gozard de las
misnias pariicipaciones gue 1o corresponden a los demés
Departamentos en la renta paclenal, de acuerdo com las
leyes vigentes sobre la maleria.

Arvticulo 3¢ El Gobierno Nacional queda facultado para
resolver, previa concepte del Consejo de Estado, las dudas
vy dificulbades que se presenten en la aplicacién de esta
Loy, v adtorizado para suplir todas las omisiones y Uenar
los vacios nne se ocurran en desarrollo de la misma, a
fin de hacer posib’e el normal funcionamiento del Depar-
tamaouto de Risaralda,

Artieulo 89 El Goblerno Nacional queda encargado de
organizar la instalacion y funcitonamiento administrativo
del nuevo Uepartamento de Risaralda, y queda facultado
para abrir los créditos adicionales o bhacer los itraslados
necesavios dentro del Presupuesto Nacional, a fin de in-
corporar lus partidas indispensables para sufragar los gas-
tes que ollns demanden, asi como para cubrir las asigna-
ciones de los funglonarios de orden nacional gue soan in-
dlspengables para 1a organlzacidn de las cficinas publicas
en ¢l nueve Departamcnlo.

Tl 20 de julie siguiente o la sancidn de 1a presente Ley,
¢l Gabierno presentard informe al Congreso sobre el cum-
plimiento de la misma.

Articalo 10, A la sancidn de la presente Ley, el Gobierno
Nacional, por intermedio del Departamente Administrativo
ge Servicios Técnicos, orpanizarid lns comisiones de téoni-
cos ¥ oecohumistas gue gran necesarios, a fin de gque ade-
lanten los estudiog de planificacidn ¥ la ovganizacion ad-
minstyativa v fiseal del Depavtamente de Risaralda. Di-
cha comisién, ademas, asesorara durante log primieros sels
meses de sn existencin al nuevo Departamento.

Articuln 11, P?'a, los efectos de 3a organizacidn del Trl-
bunal de Jo Conténeiose Administrative, ¥ de los demas fun-
ctolwivios ¥ entidades gue delen actuar en el territorio de
Rusaralda, oshaevo Depatlanento ampesara a Innclonar dos
meses despnds de la saneion de esta Tey, dia en qgue se hard
1 inaugnrarsion oficial.

Articulo 12, Esta Ley replrd desde su sancion.

Dado en Bogotd, D. B, a1 23 de noviembre de 1986,
El Presidente del Senade,

MANUEL MOSGQUERA GARDER

El Presidenie de la Camara de Representantes,

CARLOS DANIEL ARBFELLO ROCA

1 Secreiario del Senado,
Lazaro Resirepo Resirepe
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Kl Secretario de la Camara de Representantes,

Luiz Esparragoza Galvez

Republica de Colombia. Gohierno Nacional.

EBogota, I L. diciembre 1 de 1966.
Publiguese y ejectitese.

CARLOS LLERAS RESTREPO

El Ministro de CGoblertio, Misael Pastrana Borrero. El M-
nistre de Jusficis, Hernan Salamanca. El Ministro de Ha~-
cienda y Creédito Pdblico, Abdon Espinosa Valderrama,

e subroga 2] Begiamenits de Hegimen
Biscipdinariv para la Policia Nacional

DECRETO NUMEROQ 2837 DE 1964
(noviembre 21)
por ¢l cual se sabroga el Boplanmento de Régimen Dis-
ciplinario para la Policia Nacional, aprobade por Decreto
namere 0752 de 1957.

El Presidente de la Repnblica de Colombia, en uso de
sus facultades legales, ¥ en especial de las que le con-
fieren Jos articulos 5¢ del Decreto legislative 0250 de
1958 y 122 del Decreto legislativo 01667 de 1968, y

CONSIDERANDO

Que o8 necesario actualizar el Reglamento de Régimen
Disciplinario de acuerdo con las modalidades del Hsta-
tuto Orpganice de la Policia Nacional, ¥y

Gue el Gobierno aesta facultade para dictar los regla-
mentos para efectos de dirigiv ¥y determunar el desarrollo
de lag funciones de la IPolicia,

DECRETA :

REGLAMENTO DE REGIMEN DISCIPLINARIO
PARA LA POLICTIA NACIONAL

Libro Primero,
Purte goneral,

TITUULO ¥
FPrincipios generaies,

CAPITULO I
Generalidades.

Aticulo 1* Bl régumen disciplinario de I Policia Nacio-
nal se regulard por las disposiciones del presente Regla-
mento.

Articule 2+ El Reglamento de Régimen Disciplinario
comprende las dispogiciones sohre principios generales,
faltag, sanciones, premios ¥ distineiones, procedimiento
disciplinaric ¥ docurnentacidén disciplinaria.

Artieule 3¢ La fidelidad a ia Patria, el respeto a la
Constitucion y a las leyes, la observancias de las normas
morales y la lealtad a las instiluciones ¥ al Gobierno
legitimes, son obligaciones indeclinables de los miembros
de la Policia Nacional.

Articuls 4¢ La Policia Nacional estsd instituida para
proteger la vida, honra v hienes de todas las personas
residentes en Colombia, prestar el auxilio que requiere
la ejecucidén de las leyves ¥ las providencias judiciales ¥
administrativas, cooperar en la investigacion de delitos
¥ eontravenciones, cumplir una labor educativa cn bene-
ficio =oecial, ¥ en general conservar ¢! orden pablico in-
terno en sus aspectos de seguridad, tranguilidad v salu-
hridad.

Articulo 5° La funcidon de la Policia Nacional se des-
arrollard dentro de los limites prescritos por la Consti-
tucién Nacional, leyes, ordenanzas, acuerdos municipa-
les ¥y reglamentos.

El Director General de 1z Policin, Nacionual, los Coman-
dantes de Departamento y Unidades menocres, responde-
rin de la eficacia del servicio policive dentro de sus res-
pectiva jurisdiccion, para 1o cual mantendri permanen-
tes ¥y armdnicas relaciones con las autoridades,

Artienle 6 Los miembros de la Policia Nacional deben
cultivar un szingular interés por la causa de la imstitu-
cion ¥y un acendrado afecto por ella, sin reprobar ante
extraitos sus imperfecciones ni permitir de particulares
censuras gue lesionien su dignidad y su grandeza,

Articulo 7+ La politica partidista no dehe mezclarse en
les asuntos policivos, ¥ las discusiones de tal cardcter,
asi como las de indole religiosa, son permitidas en la Po-
cia Nacional. A sus integrantes les es prohibido perte-
necer & institucienes politicas, concurrir & actos de tal
naturaleza o permitir su propaganda dentre de ella,

Articuly &' La carrera policiva requiere un depurado
patriotisme ¥ un mdximun de abnegacién. Demanda una
clara concepcion del compliimento del deber, acendrado
espiritu profesional, firmeza de cardcter, sentido de res-
ponsabilidad, veracidad, valor, obediencia, subordinacitn,
compafierismo ¥ lealtad.

Permanente preocupscion del personal de la Policia
Nacional, serd la de cultivar v desarrocllar en sl mis alte
grado estas cualidades,

Arpticule 9 El temar al peligra no serd motivo para
faltar al cumplimiento de los propiog deberes,

Articulo 10. i8] honer propio ¥ €l de la Policia Nacio-
nal deben ser condiderados como un bien supremo. Por
lo tanto serd necesario respetar uno y otro.

Articulo 11, Congtituye motive de legitimo orgullo
ser micembro de la Policia Nacional, sobre la cual des-
vansan la tranguilidad, la salubridad ¥ la seguridad ins-
terna del Estado,

Articule 12, Lios miembros de la Policia Nacional deben
tener presente en lados sus aclos la importancia de su
musign socinl, colocindose, por su espiritil y conduncta, a
la altura de lu confianza gue en éstos se deposita,

Articule 13, Es deber de los Oficiales, Suhoficiales y
Agentes de la Pohcia Naclonal, prevemir la comision de
delitos ¥ contravenciones. En log casos de infracciones,
el personal debe intervenmir e iniciar las diligencias preli-
minares con destino o las autoridades competentes.

Articule 14. Las normas gue este Reglamento egtable-
ce deben iniferpretarse con las consideraciones de que
su finalidad es 1z de alirmar ¥ manfencr la discipdina, ¥
que el principio deo anforidad, en su forma més rigids, es
Ia, base de las relaciones de mando denlro de 1a Policia
Nacional,

Articule 16, Profesionalmernie el personul de la Policia
Nacional estd en la obligacitn de conocer las disposicio-
nes que regulan la marcha de la institucion y las pro-
pias de s Tuncién y grado. 8u ignorancia u omisién no
exime de responsabilidad disciplinaria.

Articuls 18, Fl Presidenle de la Repulblica, como su-
prema autoridad administrativa, es el Jefe Superior de
Policia, funcidn que podrd ejercer directamente ¢ por con-
ducto del Minigiro de Defensa Nacional.

CAPTTULC IT
Personal sometido al régimen disciplinario.

Articnio 17. Se halla sometido al régimen disciplinario
de la Policin Nacional:

1. Todo el personal uniformado en servicio activo.

2. Todo el personal no uniformade que furine parte o
pregte sus gervicios on la Policia Nacioual.

3. Todo el personal que, en campafia, misitn de orden
pablico o especial, se encuentre al servicio de la Policia
Nacional, ¢ en eualguier otra condicion da servicio.

4. B! personal de Oficiales, Subolicinles ¥ Agentes que
e encuentre en situacién de reserva o fdo retiro, en los
casos de infracciones peculiares a sy condicidn, o cuando
vistieren uniforme, debidamente autorizado.

CAPITULO IiI
De la disciplina

Articulo 18, La disciplina es la observancia de las le-
ves, reglamentos y drdenes que consagran el deber pro-
fesional. La educacidn e instruceién policiva tiene pot
finalidad e esta subordinacidn se verifique en forma
conscliente ¥ voluntaria.

Articulo 19, La digciplina es mandar y obedecer dentro
;Ie lag atribuciones del superior y obligaciones det subal-
erno.

La disciplina es condicién csencial para la existencia
de la Policia Nacional, contrarresia los efectos disolvan-
tes de la lucha, crea intima cohesion y permite al su-
perior exigir y obtener del subalierno gue las drdenes
sean ejecutadas con exactitud y sin vacilaeion.

Articuie 20, Los medios para encauzar la diseiplina
pueden ser preventivos o represivos; log primeros se uti-
lizan para defenderla y vigorizarla; los segundos para
restablecerla cuando ha sido guebrantada.

Articulo 21, Bon medios preventivos las normas y pre=-
ceptos euya finalidud es proteger a los hombres contra
sus propiag debilidades, preservindeolos de toda nfluen-
¢ia nociva, ¥ aguellas medidas que incitan a perservar
en el cumplimiento estricto de low deberes.

Articule 22. Son medios represivos los actos del supe-
rior que tienen como finalidad provocay la correccidn de
fuienes han infringido lag normasg profesionales y evitar
lag reincidencia en lag falias. Estos actos reciben el nom-
bre de sanciones disciplinarias,

Avticule 23, La digciplina se mantiene cumpliendo los
propios deberes ¥y ayudando a los demds n curaplir los
suyos. Del manienimiento de la disciplina serin respon-
gubles todos los miembrog de la Policia Nacional, en
forma directamente proporcional a los deberes ¥ oblige-
ciones del grado y del cargo que desempefien.

Articulo 24. Entre los mejores medios para mantener
una congclente disciplina se encuentro el estimulo, el gue
tiende a cxaltar ante log demds el cumplimiento del de-
her con el fin de perfeccionar y dignificar las mejores
cualidades de la personalidad.

Articule 25. El premic v la sancitén satisfacen la fina-
Hidad que ¢on ellos se busca cuando son justos, oportunos
¥ proporeionadeos a los hechos por los cuales se aplican.

Articulo 26. La atribucién para aplicar los medios pre-
ventivos y los represivos, compele s lvs Comandantes y
Jefes de Reparticiones dentro de log limites gque este
Reglamento les sefiale.

Articule 27. Hs deber del superior estimular a quienss
ge destaguen en el cumplimiento de sus obligaciones, y
sancionar a duienes las infrinjan,
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